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ANUNT 20T O, 42025
RECRUTARE FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE , CLASA I, GRAD PROFESIONAL
SUPERIOR
PRIMARIA COMUNEI SCHITU

PRIMARIA COMUNEI SCHITU, judetul GIURGIU, organizeazi concursul de recrutare
pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VII alin. (3) lit. a) din OUG nr.
156/2024 si art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
administrativ.

Functia publica scoasa la concurs:

- Consilier, clasa I, grad profesional superior, COMPARTIMENT STARE CIVILA - 277142
Data, ora si locul desfasuririi probei scrise: 10.11.2025 ora 11:00, Priméaria comunei Schitu,
str.Sos.Giurgiului, nr. 43 Schitu , Giurgiu

Perioada de depunere a dosarelor: 07.10.2025 - 27.10.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirérii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de la data
afigarii rezultatului verificarii eligibilitétii candidatilor.

Perioada soluyjonare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului
Pentru Consilier - 277142 - Clasa I, Grad Superior , COMPARTIMENT STARE CIVLA

Studii de specialitate:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Domeniul fundamental : Stiinte sociale , Ramura de stiinta : Stiinte juridice , Domeniul de licenta: Drept ,
Specializarea: Drept

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
Durata timp de muncéa: 8h/zi - 40h/saptaména

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniet, republicata
v cutematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicati, cu modificirile si completérile ulterioare
v cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare
v cutematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al péartii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare
v cu tematica Partea I, titlul [ si titlul II ale pértii a [I-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii
a VI-a din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completérile
ulterioare
5. Legeanr.119/1996 cu privire la actele de stare civila ,republicata
v' cutematica Legea nr.119/1996- lege cu privire la actele de stare civila ,republicatid — integral




6. Legea nr.255/2024, pentru aprobarea Normelor metologice de aplicare unitard a dispozitiilor in
materie de stare civild, cu modificarile s1 completarile ulterioare
v’ cu tematica Legea nr.255/2024 - lege pentru aprobarea Normelor metologice de
aplicare unitard a dispozitiilor in materie de stare civila — integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului:

in temeiul H.G. nr. 255/2024:

v' intocmesc, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casétorie si de
deces, in dublu exemplar, si elibereaza persoanelor fizice indreptatite potrivit dispozitiilor art. 10 alin. (1)
din Legea nr. 119/1996, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, la solicitarea acestora,
certificate de stare civila doveditoare si extrase multilingve privind actele si faptele de stare civild
inregistrate;

v" primesc si solutioneaza cererile pentru eliberarea formularelor standard multilingve;

v' inscriu mentiuni in actele de stare civila si trimit electronic comunicéri de mentiuni pentru
inscriere in registrele de stare civila - exemplarul I sau, dupa caz, exemplarul II, in conditiile prezentelor
norme metodologice;

v’ primesc cererile de divort prin acordul sotilor pe cale administrativa si le solutioneazi in
conformitate cu prevederile prezentelor norme metodologice;

v/ primesc si inregistreaza cererile de inregistrare tardiva a nasterii si de inregistrare a
decesului produs in strdinatate si neinregistrat la autoritatile locale strdine competente sau la misiunile
diplomatice/oficiile consulare de carierd ale Romaniei acreditate sa exercite functii consulare in tara unde a
avut loc, intotmesc documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le transmit
electronic in vederea emiterii avizului conform de catre S.P.C.J.E.P./D.G.E.P.M.B. si, ulterior, in vederea
aprobadrii/respingerii cererii de cétre primarul unitatii administrativ-teritoriale competente;
. ¥ primesc cererile de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civild/extraselor
multilingve ale actelor de stare civila procurate din strdindtate, insofite de documentele ce le sustin,
efectueaza verificarile si intocmesc referatul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de transcriere,
pe care il transmit electronic, impreund cu intreaga documentatie, in vederea emiterii avizului conform de
citre seful S.P.C.J.E.P./S.P.C.L.E.P. al sectorului municipiului Bucuresti in coordonarea/subordinea céruia
se afla si, ulterior, in vederea aprobdrii/respingerii cererii de catre primarul unita{ii administrativ-teritoriale
competente;

v’ primesc cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa, verificd documentele
prezentate in motivare si intocmesc referatul prevazut la art. 419 alin. (2) din Legea nr. 119/1996,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru a fi transmise electronic, spre solufionare,
structurii de stare civila din cadrul S.P.C.J.E.P., respectiv structurii de stare civila din cadrul D.G.E.P.M.B.
la care este arondata unitatea administrativ-teritoriala;

v' primesc cererile de rectificare a actelor de stare civild sau se sesizeaza din oficiu si efectueaza
verificari pentru stabilirea cu exactitate a tuturor erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau al
mentiunilor inscrise pe acestea, intocmesc documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere
si le transmit electronic in vederea emiterii avizului conform de catre seful S.P.CJ.E.P./S.P.C.LE.P. al
sectorului municipiului Bucuresti in coordonarea/subordinea caruia se afla si, ulterior, in vederea emiterii
dispozitiei de aprobare/respingere a rectificdrii de cétre primarul unitdtii administrativ-teritoriale
competente;

v/ primesc si inregistreazi cererile de reconstituire sau intocmire ulterioard a actelor de stare
civild, intocmesc documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le transmit electronic
S.P.C.J.E.P/D.G.E.P.M.B., pentru emiterea avizului conform, iar ulterior in vederea emiterii dispozitiei de
aprobare/respingere a cererii de catre primarul unitatii administrativ-teritoriale competente, pentru cetdenii
romani si persoanele fard cetdtenie domiciliate in Romania;

v' elibereaza, in mod gratuit, la cererea autoritatilor publice prevazute la art. 69 alin. (1) -
(3) din Legea nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, extrase pentru uz oficial
de pe actele de stare civila, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679;

v’ elibereazi, la cererea persoanelor fizice previzute la art. 69 alin. (31) din Legea nr.
119/1996, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, §i a autoritatilor publice previzute la art. 69
alin. (1) din aceeasi lege, fotocopii ale inscrisurilor care au stat la baza Intocmirii actelor de stare civila




aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996, republicata, cu modificérile si
completdrile ulterioare, precum si ale Regulamentului (UE) 2016/679;

v' asigurd pastrarea registrelor si hartiei speciale in conditii care sa evite deteriorarea sau
disparitia acestora intr-un spatiu adecvat desfasurarii activitatii de stare civild;

v" propun necesarul de registre, hrtia speciala necesard tiparirii actelor si certificatelor de
stare civila, extraselor multilingve ale actelor de stare civila si certificatelor de divort, pentru anul urmaétor, si
il comunica anual S.P.C.J.E.P./.D.GE.PM.B.:

v' trimit centrelor militare, pana la data de 5 a lunii unmatoare inregistrarii decesului,
documentul de evidenta militard aflat asupra cetdtenilor incorporabili sau recrufilor;

v' sesizeazd imediat unitatea de polifie competenta si informeaza S.P.C.J.E.P./D.G.E.P.M.B. in cazul
pierderii sau furtului hartiei speciale utilizate pentru tiparirea actelor de stare civila, a certificatelor de stare
civila, a extraselor multilingve ale actelor de stare civila si a certificatelor de divort, in vederea darii acesteia
In urmarire;

v’ transmit de indata structurii de stare civila din cadrul S.P.C.J.E.P./D.G.E.P.M.B. extras pentru uz
oficial de pe actul de stare civila anulat in baza sentintei judecatoresti ramase definitiva, in vederea darii in
urmdrire a certificatelor de stare civila eliberate in baza acestuia atunci cand nu pot fi retrase;

v’ verificd si valideaza actele de stare civila in conditiile art. 28 alin. (4);

v" primesc cererile cetatenilor romani privind modificarea C.N.P. ca urmare a atribuirii sau
inscrierii eronate ori in cazuri speciale privind valorificarea unor drepturi, pentru persoanele care au pierdut
cetdtenia romand sau sunt decedate si cdrora nu le-a fost atribuit C.N.P. si le transmit electronic spre avizare
S.P.C.J.LEP/D.G.E.P.M.B.

v" raspunde de ordonarea, inventarierea si conservarea arhivei de stare civila;

et 1o . . - ~ .
V' este persoana responsabild de activitatea de operare a modificarilor in registrul electoral;

v" indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare sau dispuse
de conducerea primariei;
-

v" duce la indeplinire Hotararile Consiliului Local si dispozitiile primarului;
Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificédrile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

¢) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializéri si perfectiondri sau detinerea unor competente specitice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sadndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii,
valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica,

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncé pentru motive disciplinare.




Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de
concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia
publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar
in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numdr de inregistrare in ziua lucrdtoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publicd. Atestarea strii de
sdnatate se fact pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
pyblice — ( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g!) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator ;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislaia specifica;

Persoane de contact:

Stedel Stefanta, consilier, tel:0246/276219, clschitugr(cyahoo.com




